
 

 

 

MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

 

Vị Trí: Công Nhân Chính Thức/ Công Nhân Thời Vụ 

Địa điểm: Bình Xuyên, Phú Thọ 

Báo cáo cho: Tổ Trưởng/Quản Lý 

 

I. TRÁCH NHIỆM CHÍNH: 

• Vận hành thiết bị sản xuất: vận hành dây chuyền lắp ráp, sơn, máy ép, máy hàn, 

máy CNC..., 

• Đảm bảo chất lượng sản phẩm, 

• Tuân thủ quy trình an toàn lao động, nội quy của công ty và xưởng sản xuất, 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo sự phân công của tổ trưởng/quản lý. 

- Hàn: Thực hiện công việc hàn khung xe, hàn một số bộ phận trên xe máy,… (có máy 

móc, thiết bị, robot hỗ trợ trong quá trình làm việc) 

 

II. YÊU CẦU: 

- Nam - độ tuổi từ 18 trở lên, 

- Tốt nghiệp THPT trở lên, 

- Chăm chỉ, sức khỏe tốt, 

- Có thể làm việc theo ca hoặc theo phân công của tổ trưởng/quản lý, 

- Có kinh nghiệm làm việc liên quan là lợi thế. 

Ca làm việc: 

- Ca 1: 5h – 14h 

- Ca 2: 14h – 23h  

- Ca HC: 8h – 17h15 

 

 



 

 

III. PHÚC LỢI: 

Thu nhập: 

Công nhân Chính thức Công nhân Thời vụ 

- Lương cơ bản: 6,000,000/tháng 

- Lương cơ bản xưởng Hàn + Sơn: 6,200,000/tháng 

- TC chuyên cần: 150,000/tháng 

- TC ca: 20,000/ ngày 

- TC An toàn: 150,000/ tháng 

- TC Đi lại: 150,000/ tháng 

- TC Kỹ năng: 200,000-350,000/tháng 

(Tùy vào đánh giá của bộ phận và tùy vào thâm niên, 

tùy theo yêu cầu công việc) 

- TC Độc hại: 500,000/ tháng (Hàn và Sơn) 

- TC thâm niên: 100,000/ tháng (làm từ 2 năm trở lên) 

- TC con nhỏ: 100,000/ tháng (con nhỏ dưới 10 tuổi) 

- Lương cơ bản: 350,000/ ngày 

- Lương cơ bản Hàn + Sơn: 

380,000/ngày 

- TC chuyên cần: 440,000/ tháng 

- TC ca: 22,500/ ngày 

- TC An toàn: 150,000/ tháng 

- TC Độc hại: 600,000/ tháng (Hàn) 

 

 

Quyền lợi chung: 

Công nhân Chính thức Công nhân Thời vụ 

- Thời gian làm việc từ T2-T6; nghỉ T7, CN 

- BHXH theo quy định của Luật Lao động 

- Bảo hiểm Sức khỏe 24/7, Khám sức khỏe định kỳ hàng năm 

- Thưởng Lương Tháng 13, Thưởng Kinh doanh 

- Tăng lương hàng năm, Thưởng Nhân viên xuất sắc, 

Nhân viên gắn bó lâu năm 

- Nghỉ phép: 12 ngày/ năm, nghỉ hè 02 ngày/ năm 

- Môi trường châu Âu tôn trọng con người, đảm bảo an 

toàn lao động và chế độ rõ ràng, minh bạch. 

- Cơ hội đào tạo, nâng cao tay nghề và phát triển nghề 

nghiệp lên các vị trí cao hơn (Trưởng nhóm, Kỹ thuật 

viên, Kỹ sư) 

- Thời gian làm việc từ T2-T6; nghỉ 

T7, CN 

- BHXH theo quy định của Luật Lao động 

- Phúc lợi được hưởng: Sinh nhật, ma 

chay, hiếu hỉ, bảo hiểm Generali, 

thưởng lễ Tết giống nhân viên chính 

thức của Piaggio. 

- Không được hưởng: thưởng KPI, 

Tháng 13, quà sinh con, Team 

building 

IV: ỨNG TUYỂN 

Vui lòng liên hệ số điện thoại sau để ứng tuyển và được tư vấn: 0888-501-589 


